Curriculum fiir den Facheriibergreifenden Lernbereich ,, Gesellschaftliche Bildung“
4.Klasse Schwerpunkt , Wirtschaft und Informatik (WI)”

dunuaisiensig

Kompetenzorientierte Facher Themen/Inhalte Methode Stunden Wird
Bildungsziele anzahl bewertet
ist in der Lage, digitale Inhalte unter Nutzung Mathematik - Einsatz des Taschenrechners 3 F*
verschiedener Gerate, Programme und und von mathematischer
Netzwerke zu erstellen. Software
- grafische Darstellungen mit
Funktionsplottern (Geogebra)
- Anwendung verschiedener
. . Lernplattformen N
Betriebswirtschaft —  BW: Anwendung eines Ubungs- 3 F
integrierten firmenarbeit Std/Woche
Betriebsverwaltungs-
programms
— BW: Datenverwaltung auf einer
Cloud
—  BW: Betreibung und
Anwendung einer Plattform fir
Webshop
—  BW: Kommunikation tber
Online-Tools 5
Englisch Verschiedene Themen Rechercheauf
gaben und F
Prdsentatione
n
kann digitale Technologien und Inhalte Religion Symbolik Diverse Nach Bedarf | F
verantwortungsvoll, kritisch und sicher nutzen
und kennt die Risiken, die Gefahren und die Informatik Webprogrammierung Projekte 5 S**
damit verbundenen Schutzmechanismen.
Betriebswirtschaft Urheberrechte Ubungsfirmen | Siehe oben F
arbeit




IEH|IqOIN

ist in der Lage, die Informationen beziglich ihrer | Mathematik - LOsungswege von 1
Glltigkeit und Verldsslichkeit einzuschatzen und mathematischer Software
entsprechend zu nutzen. kritisch hinterfragen
- Chancen und Risiken von
mathematischen Applikationen
(bspw. Photomath)
Englisch Verschiedene Themen Rechercheauf | 2
gaben und
Prasentatione
n
kennt die relevanten rechtlichen und Recht
sicherheitstechnischen Aspekte der digitalen
Technologien und wendet die Bestimmungen
des Datenschutzes an.
ist sich bewusst, dass sich digitale Technologien Italienisch Libro di testo Nuovo Contatto B2: Diversi Variabile
auf das psychosoziale Wohlbefinden und die Unita 3 Media e dintorni 1-2

soziale Einbindung auswirken kénnen und richtet
das Verhalten danach aus.

verfligt Uber ein Bewusstsein fur die
Machtkonzentration global agierender
Digitalkonzerne, reflektiert die Auswirkungen
und diskutiert mogliche MaRnahmen zur
staatlichen Regulierung auf nationaler und
internationaler Ebene.

verhalt sich als Verkehrsteilnehmerin oder
Verkehrsteilnehmer verantwortungsbewusst.

kennt die Auswirkungen von Alkohol, Drogen
und Unaufmerksamkeit auf die
Verkehrssicherheit

ist Uber ein korrektes Verhalten bei Unféllen
informiert und verhalt sich entsprechend

ist sich der rechtlichen Folgen bei
Verkehrsunféllen bewusst




ist sich der Auswirkungen des eigenen und des
globalen Mobilitatsverhaltens auf Mensch und
Umwelt bewusst

kennt nationale und internationale
umweltpolitische Instrumente und MaRnahmen
zur Reduktion von Umweltemissionen durch
Mobilitdt und diskutiert die Vor- und Nachteile
dieser MalRnahmen.

kennt Moglichkeiten der politischen
Mitgestaltung im Bereich von Umwelt und
Mobilitat

118ypunsan

kennt wichtige Voraussetzungen fiir die
korperliche und seelische Gesundheit

Religion

Traumdeutung und Einfiihrung in die
Psychologie

Diverse

Nach Bedarf

libernimmt Verantwortung fiir die kérperliche
und seelische Gesundheit und weil um die
Bedeutung eines gesunden Lebensstils

kennt die Risiken des eigenen
Gesundheitsverhaltens und entwickelt
praventive Strategien

kennt die Lebenskompetenzen der WHO und
setzt sie altersgemaR um

Religion

Umgang mit Geflihlen

Diverse

Nach Bedarf

hat ein Bewusstsein fir den Zusammenhang
zwischen sozioGkonomisch gepragten
Lebensbedingungen und den Chancen fir ein
gesundes Leben

kennt Grundlagen der Gesundheitspolitik

reflektiert und diskutiert Gber die Frage, ob es
der Gesellschaft gegeniiber einer Pflicht zu
gesundheitsbewusstem Verhalten gibt

Sport

Fitness, Wellness und Co.

diverse

verfligt Uber Kenntnisse zur Ersten Hilfe und
wendet Erste-Hilfe-MaRBnahmen an

Sport

NotfallmaRnahmen

diverse

verfligt GUber Kenntnisse im Bereich des
Zivilschutzes und der Arbeitssicherheit und setzt
diese verantwortungsbewusst ein

Recht

Arbeitsrecht: Fiirsorgepflicht des
Arbeitgebers




YRYISLIM

kennt die Grenzen der Tragfahigkeit des Systems | Italienisch Libro di testo Nuovo Contatto B2: Diversi Variabile
Erde und respektiert die Grenzen der Unita 1 S.0.S. Ambiente 1-2
Regenerationsfahigkeit der Biosphare
entwickelt eine verantwortliche Haltung Italienisch Libro di testo Nuovo Contatto B2: Diversi Variabile
gegeniiber Natur und Umwelt Unita 1 S.0.S. Ambiente 1-2

Betriebswirtschaft | BW/UFA: Nachhaltigkeit in der UFA Ubungsfirmen | Siehe oben

arbeit

setzt sich mit verschiedenen Lebensstilen und
deren Folgen unter Einbezug globaler und
lokaler Entwicklungen auseinander
entwickelt ein verantwortungsbewusstes Italienisch Libro di testo Nuovo Contatto B2: Diversi Variabile
Konsumverhalten Unita 1 S.0.S. Ambiente 1-2
setzt sich mit den Zielen der UN-Agenda 2030 fir | Englisch Auserwadhltes Ziel der Agenda 2030 2
nachhaltige Entwicklung auseinander (eventuell auch facherlbergreifend)
kann den Zusammenhang zwischen VWL Macht internationaler Konzerne, Gini- 3
Globalisierung, Umweltzerstérung und Migration Koeffizient
nachvollziehen
kennt grundlegende umweltpolitische VWL Magisches Vieleck 2
Steuerungsinstrumente
kennt Interessenskonflikte in der Religion Gewissen und Wahrheitstreue Diverse Nach Bedarf
Nachhaltigkeitsdebatte und kann dazu Stellung
nehmen
kennt Moglichkeiten der politischen
Mitgestaltung hin zu einer nachhaltigen
Gesellschaft und reflektiert die gesellschaftlichen
Auswirkungen der einzelnen Malnahmen
kennt die Grundziige des nationalen und des Betriebswirtschaft Bankwesen Lehrer- und 5-10
internationalen Wirtschafts-, Finanz- und Expertenvortr
Steuersystems age

VWL IWF, EZB, Weltbank 2

schatzt die eigene finanzielle Situation richtig ein
und kann Prioritaten bei den personlichen
Ausgaben setzen




setzt sich mit den wichtigsten Zusammenhangen
und Mechanismen der Konsumgesellschaft
kritisch auseinander, kennt die diesbeziiglichen
Risiken und Gefahren und entwickelt eine
verantwortungsvolle Haltung dazu

kennt verschiedene Zahlungsformen,
Finanzierungsmoglichkeiten und Formen von
Geldanlagen und deren Chancen und Risiken

BW

Finanzierungsmoglichkeiten in einem
Unternehmen; Bérse und Anlageformen

Fallbeispiele
und
Expertenunter
richt

10-15

entwickelt ein Bewusstsein fiir die
Notwendigkeit von Absicherung und Vorsorge

Recht

Arbeitsrecht/ Pensionsvorsorge

hat ein Bewusstsein dafiir, wie finanz- und
wirtschaftspolitische Entscheidungen sich auf
das eigene Leben und das anderer Menschen
weltweit auswirken.

VWL

Wichtige 6konomische Theorien

kennt Moglichkeiten der politischen
Mitgestaltung und Einflussnahme im Bereich der
Wirtschafts- und Finanzpolitik

kennt die Grundziige der Rechtsordnung

zeigt Rechtsbewusstsein und handelt als
Birgerin oder Birger verantwortungsvoll.

kennt die rechtsstaatlichen Prinzipien und hat
ein Bewusstsein fur Demokratie, Toleranz und
Pluralitat

kennt die Grundziige der italienischen
Verfassung und den Aufbau des italienischen
Staates

weil liber die Entstehung und die Grundziige der
Autonomie fiur Sudtirol Bescheid und erkennt
deren Wert

kennt die Geschichte der EU, deren Organe und
Zustandigkeiten und entwickelt ein Verstandnis
fiir die Werte, die der Union zugrunde liegen

Englisch

Recht/VWL

EU, Regierungsformen in anglophonen
Landern

Geschichte und Organe der EU




UI9S1SSNMaJN Ny

kennt die wichtigsten internationalen
Organisationen

kennt die wesentlichen Prozesse der

Rechtssetzung auf verschiedenen hierarchischen

und territorialen Ebenen

kennt die Grundziige des Arbeitsrechts Recht Arbeitsrecht 10
ist in der Lage, das politische Geschehen Englisch Aktuelle Themen im Zusammenhang mit 2
aufmerksam und kritisch zu verfolgen anglophonen Landern
nimmt die Rolle der Medien in der politischen
Auseinandersetzung wahr und hinterfragt
Informationen kritisch
kennt Moglichkeiten der demokratischen
Mitgestaltung und nimmt auf der Grundlage
personlicher Auseinandersetzungen
verantwortungsbewusst an demokratischen
Entscheidungsfindungen teil
geht verantwortungsvoll mit geistigem und Geschichte Sich der Verantwortung fiir das Erbe, das 2-3
kulturellem Eigentum um wir iibernehmen und das wir
hinterlassen, stellen, z.B.
Industrialisierung und soziale Frage
(Umgang mit Natur und Umwelt,
Aspekte von Frauen- und Kinderarbeit
damals und heute, v. a. in den Lindern
der Dritten und Vierten Welt,
Kolonialismus und Postkolonialismus,
Spannungsfeld Okonomie - Okologie)
Religion Hindureligionen. Christentum Nach Bedarf
zeigt Respekt fur Kultur- und Gemeingtter
begegnet anderen Kulturen mit Offenheit und Italienisch Libro di testo Nuovo Contatto B2: Diversi Variabile
Unita 0 Un viaggio in Italia (stereotipi e 2

zeigt Bereitschaft, mit ihnen in respektvollen
Austausch zu treten

pregiudizi)
Unita 2 Come cambia la societa italiana




begreift Vielfalt und Anderssein als Reichtum
und entwickelt Sensibilitat flir Formen der
Ausgrenzung

Italienisch

Libro di testo Nuovo Contatto B2:

Unita 0 Un viaggio in Italia (stereotipi e
pregiudizi)

Unita 2 Come cambia la societa italiana

Diversi

Variabile
2

nimmt den Zusammenhang zwischen kulturellen
Vorstellungen und sozialem Wandel wahr

Deutsch

Italienisch

Merkmale der kontextbezogenen
Textanalyse: historischer, soziologischer
und biographischer
Interpretationsansatz.

Libro di testo Nuovo Contatto B2:
Unita 2 Come cambia la societa italiana

Diversi

2-3

Variabile
1-2

nimmt Handlungsspielrdume der persdnlichen
Mehrsprachigkeit wahr, nutzt und erweitert sie

Italienisch

Betriebswirtschaft

Englisch

Italiano commerciale, libro di testo “Un
vero affare” (contenuti vari, in
particolare corrispondenza commerciale
e colloquio di lavoro)

schriftliche und miindliche
Kommunikation im internationalen
Ubungsfirmenmarkt; Italienischmonate
in der UFA

Verschiedene Themen im Bereich
Business English (auch
facheriibergreifend)

Schriftliches und mindliches
Kommunikationstraining im Bereich
Business English

Diversi

Ubungsfirmen
arbeit

Variabile

Siehe oben

kann eigene Starken und Schwachen
einschatzen, mit komplexen Inhalten umgehen
und reflektierte Entscheidungen treffen

Betriebswirtschaft

Selbsteinschatzungen, Reflexion der
eigenen Starken und Schwachen in
Bezug auf die zu erledigenden Aufgaben
in der UFA

Ubungsfirmen
arbeit

Siehe oben

Gibernimmt Verantwortung fiir sich und andere

Informatik

Webprogrammierung

siehe
Digitalisierung




Ubungsfirmen

Betriebswirtschaft Kooperation und Teamarbeit bei der arbeit Siehe oben
Erreichung der UFA-Ziele
diverse
Sport Klettern und Sichern 4
ist in der Lage, das eigene Lernen selbststandig Italienisch Contenuti vari Diversi Variabile
zu planen und zu organisieren und Ausdauer zu
beweisen
ist resilient und kann Herausforderungen Informatik Webprogrammierung siehe
bewaltigen und bei Bedarf professionelle Hilfe in Digitalisierung
Anspruch nehmen Ubungsfirmen
Betriebswirtschaft learning by doing; “aus Fehlern lernt arbeit; Siehe oben
man” Mittwochnach
mittag zum
Uben
kann konstruktiv kommunizieren und in Gruppen | Betriebswirtschaft Kommunikation und Teamarbeit in der Ubungsfirmen | Siehe oben
interagieren UFA arbeit
zeigt Empatbhie, ist flexibel und teamfahig
analysiert Konflikte und wendet Formen der Betriebswirtschaft Umgang mit schwierigen Situationen in Ubungsfirmen | Siehe oben

Konfliktbewaltigung an

der Ufa

arbeit

nimmt soziale Ungleichheit und Ungerechtigkeit
wahr und zeigt solidarisches Verhalten

ist sich der eigenen Verantwortung im
Zusammenhang mit der eigenen
Geschlechterrolle und Sexualitdt bewusst

befasst sich mit eigenen und gesellschaftlichen
Zukunftsperspektiven und orientiert sich in
Bezug auf den schulischen und beruflichen
Werdegang und in der Rolle als Biirgerin und
Burger.

Betriebswirtschaft

Bildungswege Ubergreifende
Kompetenzen (Betriebspraktikum, UFA-
Tatigkeit, Betriebserkundungen,
Vortrage von externen Referenten,
Projektarbeit, Bewerbung)




*F = formative Bewertung (diese Art von Bewertung ist Teil des Bildungsdialogs und wird nicht in Zehnteln festgehalten)

**S= summative Bewertung (dies Art von Bewertung wird in Zehnteln angegeben und wird in der Jahresbewertung bericksichtigt)



